ﬁﬂﬁPWDL
EMPHESH

CENTRO DE FORMALION EMPRESARIAL

CURSO

ADAPTACION A LAS
NORMAS ISO 9001:2015
E ISO 14001:2015

Mddulo 1 19 y 20 junio
Moddulo 1l 21 y 22 de junio

ISO 5001:2015
_15014001:2015

COLABORA:

INTRODUCCION

En Septiembre de 2015 se publicaron las normas ISO
9001:2015 e ISO 14001:2015, que sustituyen a las versiones
ISO 9001:2008 e ISO 14001:2004, respectivamente.

Se ha establecido un periodo de transicion de tres afios para
adaptarse a las nuevas normas, por lo que en Septiembre de
2018 las certificaciones ISO 9001:2008 e ISO 14001:2015
dejaran de ser validas

OBJETIVOS

Conocer la estructura de alto nivel sobre la que se articula
las nuevas versiones de la norma.

Conocer los cambios de las Normas UNE-EN ISO 9001:2015 y
UNE-EN ISO 14001:2015 y prepararse para la adaptacion del
sistema integrado de gestidn a los nuevos requisitos.

DIRIGIDO

e Responsables de medio ambiente y/o calidad.
e Técnicos medioambientales y/o calidad.

e Responsables de Sistema de Gestion medioambiental y/o

calidad.
e Auditores internos y externos de Sistemas de Gestion.

CONTENIDOS

MODULO I: 1SO 14001

® Proceso de revision de la Norma ISO 14001.
e Estructura de alto nivel (HLS) para la norma de
gestion.
e Comparacion entre ISO 14001:2004 e ISO 14001:2015
e Perspectiva del ciclo de vida en la norma I1SO 14001.
e Principales novedades incluidas por punto de la
norma:
—Términos y definiciones.
—Contexto de la organizacion.
— Liderazgo.
—Apoyo.
—Operacidon: Comunicaciones externas y gestion
ambiental estratégica.
—Evaluacion y desempefio.
—Mejora.
e Proceso de adaptacion a la nueva version.
e Casos practicos (Estos casos practicos se iran
desarrollando a lo largo de la formacion).

MODULO II: ISO 9001

e Proceso de revision de la Norma I1SO 9001.
e Estructura de alto nivel (HLS) para la norma de gestién
e Comparacién entre 1ISO 9001:2008 e ISO 9001:2015
e Principales cambios y nuevos requisitos de las Normas
ISO 9001.
— Contexto de la organizacion y papel de las partes
interesadas
— Liderazgo
— Enfoque basado en riesgos y oportunidades
— Enfasis en la gestién por procesos
— Comunicacidén externa
e Proceso de adaptacion a la nueva version.
e (Casos practicos (Estos casos practicos se iran
desarrollando a lo largo de la formacion).

FECHA Y HORARIO

Modulo 1 19y 20 junio de 16:00 a 20:00 horas. (8horas)
Moédulo 11 21y 22 de junio de 16:00 a 20:00 horas. (8horas)

MATRICULA

MODULO | 90€
MODULO II 90€
MODULO I+ 150€

Dto. Del 30% para los asociados a ARIVAL
*Si eres una EMPRESA te puedes bonificar a través de
la FUNDAE jConstltanos!

LUGAR DE CELEBRACION E INSCRIPCION

Centro de Formacién Capitol Empresa
C/ Ribera, 16 Valencia

Telf. 96 35171 77

Inscribete aqui
formacion@capitolempresa.com
www.capitolempresa.com

CEMTRC B FOAMATIEH SHPARSARLL,
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